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Apos 14 anos, reajuste
do salario minimo fica
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Divulgacao
O novo salario minimo o
esta definido - R$ 937,00. \ alal

O reajuste aplicado pelo
governo Michel Temer
esta abaixo da inflagao,
algo que né&o ocorria ha 14
anos.

Desde 2003, nos gover-
nos Lula e Dilma, o salario
minimo teve ganhos reais
em todos os anos.

Ao total, o ganho real
foi de 77%, o que, segun-
do especialistas, foi uma
importante medida para
impulsionar a economia
e reduzir a desigualdade
social ao longo dos anos,
pois o salario minimo é re-
feréncia para todas as ca-
tegorias de trabalho.

Em valores atualizados, R L. , . .
o salario minimo de 2003 Desde 2003, o salario minimo teve ganho real de 77%. Nesse periodo, as centrais, que fizeram

equivale hoje a R$ 535,37.  vdrias marchas a Brasilia, conseguiram uma politica de valorizacdo continua, mas acabou  pag.?2
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Em 14 anos, salario minimo fica

abaixo da inflacao pela 12 vez

E a primeira vez nos ul-
timos 14 anos que o salario
minimo tem aumento infe-
rior a inflagdo. O governo
golpista ndo cumpriu nem
0 que havia sido aprovado
pelo Congresso.

No apagar das luzes de
2016, saiu no dia 30 de de-
zembro, no Diario Oficial da
Unido, o decreto fixando em
R$ 937 o valor do salario
minimo.

O reajuste é de 6,48%
sobre o atual, de R$ 880 e
fica menor que a inflagao
medida pelo INPC-IBGE.

A estimativa do préprio
governo para 2016, e que
deveria ser utilizada para o
calculo, era de 6,74%.

Isso representa um “re-
dutor” de R$ 2,29 que ira
retirar R$ 1,4 bilhdo em cir-
culagdo na economia.

De acordo com o Diee-
se, de 2003 a 2016, o sala-
rio minimo teve um ganho
real de 77,17%.

O Dieese também apon-
ta o salario minimo como
um fator de ampliagdo do
mercado e de reducdo da
desigualdade social.

Salario Minimo

De 2003 a 2016

Ganho real de 77,17% no periodo
Média de 5,5% por ano

2003
R$ 535,37

1,38 cestas basicas

2017
R$ 937,00

2,15 cestas basicas

47,9 milhoes de pessoas tém rendimento
com referéncia no salario minimo

Com redutor do salario minimo, governo
tirou R$ 1,4 bilhao da economia

Caso seja aprovada a
Reforma da Previdéncia,
cerca de 4 milhdes de
pensionistas podem pas-
sar a ganhar menos que o
salario minimo.

Metade dos 7 milhdes
de pensionistas ganham
hoje o piso nacional.

A proposta de Temer
quer desvincular esses

beneficios do salario mi-

Governo também quer

achatar $ dos

nimo, e assim as corre¢des
vao passar a ser feitas com
base s6 na inflagdo. Os no-
vos pensionistas poderao
receber menos que o piso.

O beneficio sera metade
do valor da aposentadoria
mais 10% para cada depen-
dente.

Ou seja, se a vilva nao
tiver filhos, vai receber so6
60% do que ganha hoje.

Banco de horas é aprovado na
Appiani, mas sO por um meés

Os trabalhadores da Ap-
piani Steel (antiga Martifer)
aprovaram em assembleia
dia 22 de dezembro a pro-
posta da empresa para que
0 més de janeiro funcione
com jornada de banco de
horas.

A nova direcdo da em-
presa alegou para o Sin-
dicato dos Metalurgicos

Assembleia aprovou segunda proposta de
banco de horas; ao microfone, o secretario
geral, Luciano da Silva - Tremembé

que ndo tem condicbes de
pagar horas-extras e que a
medida é necessaria para
regularizar pendéncias da
fabrica. A primeira proposta,
de seis meses, foi reprova-
da em assembleia dois dias
antes.

Segundo o secretario
geral, Luciano da Silva —
Tremembé, as assembleias

foram conduzidas com im-
parcialidade.

“O que ainda pesa aqui
na fabrica é a questao de
confianga, acordos que a
antiga Martifer ndo cum-
priu. Essa proposta de um
més atende a urgéncia da
fabrica e a gente continua
a negociacao”, disse Tre-
membé.
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Projeto de lei Multifuncao

O movimento sindical
esta em alerta com tantas
medidas para prejudicar o
trabalhador que vem sen-
do discutidas.

Projetos de Lei ruins
sempre existiram. O pro-
blema é que agora eles
estao tomando forga.

Agora temos um Con-
gresso ainda mais con-
servador e atrelado aos
interesses do mercado, e
temos um presidente que
foi colocado la por um gru-
po politico.

Michel Temer, do
PMDB, nao devera dispu-
tar a préxima eleicao pra
presidente.

Ele ndo esta preocu-
pado se a aprovagao dele
caiu pra 4%, se o povo
vai ficar revoltado por néo
conseguir aposentar ou
com falta de servigos pu-
blicos.

Nao! O que ele quer
€ tocar essa pauta bom-
ba que tem favorecido os
bancos e as empresas es-
trangeiras.

Nao ha esforco real do
Governo para baixar os ju-
ros e aumentar o crédito.

O pior é que ja tem
empresario contando com
essas medidas pra lucrar
mais nas costas do tra-
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balhador. Més passado a
Gerdau de Pinda apresen-
tou o programa Multifun-
¢ao, alegando que € uma
tendéncia de mercado.

Tendéncia pra favore-
cer o mercado e ampliar a
ja absurda rotatividade.

O Projeto de Lei do
Senado 190/16 trata do
mesmo assunto. E mais
uma medida apresentada
como modernizagéo que,
na pratica, vai sobrecarre-
gar o funcionario.

Sem contar que grande
parte dos acidentes ocor-
rem justamente por causa
de condigbes assim.

Temer deixou os em-
presarios tdo a vontade
que eles ja estao se ante-
cipando as medidas que
nem foram votadas.

Somente a luta pode
impedir que esse ftrator
arranque os direitos traba-
Ihistas.

Herivelto Vela
Presidente

Reforma melhora protecao

Grade de aluminio deu lugar a protecao de
alvenaria; piscina ja esta liberada

O Sindicato dos Meta-
lurgicos realizou uma breve
reforma na piscina do Clube
de Campo no comeco do
més. A grade de aluminio
que separava a piscina in-
fantil estava com alguns da-
nos e iria apresentar risco
as criangas.

Todo o material foi retira-

do e uma barreira de alve-
naria foi construida.

Segundo o secretario de
Patriménio, Gilson Leandro
— Chupeta, as chuvas inten-
sas e as quedas de energia
atrasaram a obra, mas ela
ja foi concluida. “Agora vai
ficar melhor, mais seguro e
definitivo”, disse.
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5 dias de hospedagem
25, 26, 27, 28/02 e 1°/03

by SORIEIO COLONTA DE FIRAS NO

'l-'-l Inscrigoes de 13 a 16 de fevereiro, pelo telefone 36_4}_4-‘1-5'40
Sorteio dia 17 de fevereiro, as 17h (presenca obrigatoria)k
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PLR da Latasa atinge 100% das
metas de producao

Os trabalhadores da La-
tasa receberam nessa ter-
¢a-feira, dia 10, a segunda
parcela da PLR (Participa-
¢ao nos Lucros e Resulta-
dos). Com 100% das me-
tas de producgdo atingidas,
cada trabalhador recebeu a
quantia da R$ 900,00.

A primeira parcela, sem
metas, foi paga em agosto.
Somando as duas, o valor
injetado na economia do
municipio é de R$ 414 mil.

As condigbes da PLR fo-
ram aprovadas em assem-
bleia no dia 30 de junho.
O valor total, de R$ 1.800,
representa um aumento de
12,5% com relagao ao valor
de 2015, que também teve
um aumento em relagéo a
2014, de 14%.

Divulgacao

>
Acima, assembleia da PLR em P et
Jjunho do ano passado; no detalhe, @,

o sindicalista Francisco Sampaio &

Para o dirigente do Sin-
dicato dos Metalurgicos,
Francisco Sampaio, nego-
ciar as metas também é
algo que exige esforco do
sindicato.

“Felizmente, a Latasa
tem mantido um nivel bom

de producgdo. Juntamente
com a comissdo de PLR,
eleita e atuante, temos con-
seguido adequar as metas
a realidade da fabrica e ano
a ano ela tem melhorado.
Parabéns aos trabalhado-
res”, disse Sampaio.

Trabalhadores da GV do Brasil
elegem nova gestao da Cipa

Os trabalhadores da GV
do Brasil elegeram a nova
Cipa, a Comissao Interna
de Prevengdo de Aciden-
tes. A apuragao ocorreu no
dia 4. Ao total, 213 votos
validos elegeram oito repre-
sentantes da comiss&o na
empresa. 22 trabalhadores
disputaram a eleigao.

O dirigente sindical Pa-

Divulgacao
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Ao centro, o sindicalista Paceli Alves; na foto ao lado, Carlos Alberto, o
candidato mais votado, com 29 votos, do setor de Utilidades

celi Alves acompanhou todo
0 processo eleitoral, que
transcorreu com normalida-
de. A direcao do Sindicato
dos Metalurgicos deseja a
todos os membros uma boa
gestéo.

O mais votado foi Car-
los Alberto Moreira, com
29 votos, do setor Utilida-
des. Também foram eleitos

como titulares Yago Jacinto
Pereira (22 votos), Marcos
Felipe Cortez da Rocha (19)
e Alexandre Magno de Car-
valho (15).

Como suplentes foram
eleitos Jefferson Luis de
Oliveira (14 votos), Paulo
do Amaral (13), Estefano
Aquino dos Santos (12) e
Mauricio Bassini (11).
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Este ano o Sindicato
dos Metalurgicos com-
pleta 30 anos de funda-
¢ao.

A entidade foi criada
em 1° de julho de 1987,
quando deixou de ser
uma subsede do Sindi-
cato dos Metalurgicos de
Taubaté.

No més do aniversa-
rio o sindicato ira realizar
acdes para marcar a data,
relembrar a historia da
entidade e historia de luta
do movimento sindical.
™

Sindicato completa seus 30 anos!
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20/11/09 - dia em que ocorreu a apuracao
do 4° turno da eleicao do sindicato, por
intermédio da Justica. Segundo relatos, foi a
primeira eleicao sindical do Brasil com urna
eletrénica. Até o Lula ficou sabendo
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Gerdau: Programa Metas

®

A direcao da Gerdau
de Pinda esta tentando
fazer uma mudanca na
regra de calculo do Pro-
grama Metas (nome que a
Gerdau da a PLR).

A Gerdau quer vincular
a metade do valor ao indi-
ce do Ebitda, que é o lucro
menos o0s impostos.

Quando ela fez isso
com o setor administrativo
foi ruim, houve perda no
valor.

A Gerdau nao é trans-
parente na divulgacao do
lucro da unidade Pinda.
Assim, o préprio indice
do Ebitda ndo é confiavel,
uma vez que o trabalha-
dor ndo tem acesso aos
valores.

O sindicato é contra
essa mudanga. Nao tem
nenhum acordo com o sin-
dicato sobre isso.

Os facilitadores nao sa-
bem ou ndo querem expli-
car a regra do programa, e
a propria formacao da co-
missao de PLR nao é feita
de forma democratica.

Nao tem eleicdo, o
chefe chega e pergunta:
“Fulano pode ser o repre-
sentante, né?”

Até mesmo os nume-
ros de producdo geram
muita desconfianga. Ao
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longo do ano todo os indi-
ces seguem um patamar
e justamente no més de
pagamento eles despen-
cam.

Por exemplo, no Aca-
bamento da Pesada apre-
sentaram um dos piores
indices da usina, de 0,37,
extremamente baixo para
a realidade da producéo.
Justo no lugar onde se
teve mais hora-extra.

Os membros da co-
missao de PLR deveriam
cobrar a correcdo dos
numeros. Juridicamente,
eles tém até mais emba-
samento legal pra fazer
iss0.

Mesmo assim o sin-
dicato foi pra cima nessa
area e arrumaram, foi pra
0,71. Mas em varias are-
as de operacao as contas
nao batem.

Ja esta claro também
que a chefia altera os nu-
meros do jeito que bem
quiser e sem dar qualquer
explicagdo. Se ndo € o
trabalhador se manifestar
junto com o sindicato, pra
onde iria esse dinheiro?

E mais uma acdo da
Gerdau Pinda usando o
discurso de crise para ar-
rancar dinheiro dos traba-
Ihadores.

Alutent: Descaso com a saude

A

Na primeira semana
deste més, um trabalha-
dor da area de solda, que
ja tem histérico de diabe-
tes, reclamou pra chefia
que estava com problema
na vista e pediu para ir ao
hospital.

Recebeu do encarre-
gado a simples orientacao
de ficar descansando no
banheiro. Incorformado, o
trabalhador pediu se tinha
ao menos um colirio na
empresa. Nao tinha nada.

Depois que estava fora
da fabrica, o trabalhador

foi no hospital e ai sim re-
cebeu o atendimento. No
outro dia nem conseguiu
trabalhar.

Um absurdo. Levar o
trabalhador no hospital
era 0 minimo que o en-
carregado tinha que fazer.
Nao fez.

Entdo é assim? Se o
RH gue normalmente leva
no hospital sai de férias o
trabalhador fica ao Deus
dara. O encarregado tra-
tou com descaso, ainda
nao sabe ter lideranca
para tomar decisoes.

/
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Mais de 400 pessoas participam da festa
do Comité dos Aposentados Metalurgicos

A festa de final de ano
do Comité Sindical dos
Aposentados Metalurgicos
contou com a participagao
de 430 pessoas, no dia 18
de dezembro, no Clube da
Sabesp.

Muito elogiada, a musica
ao vivo foi novamente com
a dupla Luiz e Priscila.

Para o coordenador do
comité, Sérgio Aparecido
— Serginho, o Clube da Sa-
besp atendeu bem o publi-
co.

“Ter escolhido um lugar
maior valeu a pena. A estru-
tura acolheu bem os sdcios
e quase todos vieram com
a familia. Isso pra gente nao
tem prego”, disse Serginho.

O grande ganhador da
TV 32" foi Aristides José
Rodrigues Filho, aposenta-
do pela Gerdau. A bicicleta
Houston Discovery ficou

De branco, o ganhador da TV, Aristides Filho,

aposentado pela Gerdau

com Mauro Tadeu dos San-
tos, também da Gerdau, a
bicicleta track TB 100 com
José Maria da Silva, da
Confab Tubos, e a lavadora
de alta pressdo WAP com
José Evaristo da Silva, da
Villares (antiga Gerdau).
Todos os sécios participa-
ram desse sorteio pela lista.

Outros seis prémios ex-
tras foram sorteados para

quem estavam presen-
te. Um forno elétrico, uma
churrasqueira elétrica, um
liquidificador, um ventilador,
uma sanduicheira e uma
caixa térmica.

Ao final da festa, também
foi feita uma homenagem
ao sindicalista José Jacin-
tho Ribeiro Filho - Jacaré,
cujo falecimento completou
dois anos em dezembro.

Lula diz que pode ser candldato em 2018

O ex-presidente Luiz
Inacio Lula da Silva abriu o
33° Congresso da Confe-
deragdo Nacional dos Tra-
balhadores em Educacao
(CNTE) no dia 12.

Lula reforcou que esta
de volta e disposto. “Tenho
71 anos, mas parego jovem
de 30. E este ano, quem
acha que vai me proibir de
fazer as coisas nesse pais
pode se preparar. Vou vol-
tar a rodar esse pais.”

Ele lembrou que o orca-
mento da educacgao no ini-
cio de seu governo era de
R$ 33 bilhdes e passou para
R$ 130 bilhdes em 2016, o
correspondente a um salto
de 4,8% do PIB para 6,3%
no periodo. E que foi apro-
vada a criacido do fundo do
pré-sal, do qual 50% seria
destinado ao financiamento
do ensino.

Para Lula, & inaceita-

Flllpe Aratjo

Lula durante congresso da Confederag;ao
Nacional dos Trabalhadores em Educacao

vel que a gestao de Michel
Temer, com apoio da mi-
dia, acuse o governo Dilma
Rousseff de “ter quebrado o
pais”. Ele afirmou que, des-
de a reeleicdo de Dilma, o
ex-presidente da Céamara,
Eduardo Cunha, trabalhou
para que nenhuma de suas
reformas fossem aprova-
das.

“Quem quebrou o pais
foram eles, os golpistas.
Essa gente esta impedindo

0 Brasil de ser competitivo.
Jogam fora a oportunidade
de o pais ser uma grande
nacao através da educa-
¢ao.”

Lula disse que o cami-
nho para tirar o pais da lama
€ a geracdo de emprego.
“Precisamos também ga-
rantir que o Estado volte a
funcionar, que a economia
Se recupere — 0 que nao é
possivel com essa taxa de
juros”, disse Lula.

Moreira César tem curso de cabelereiro

O sindicato esta realizan-
do curso de cabeleireiro na
subsede de Moreira César.
O curso tem baixo custo e é
aberto a toda a populagao.

As primeiras turmas co-
mecgaram no dia 16 de ja-
neiro. O curso tem duragao
de dois meses, um dia por
semana, e ensina técnicas
de corte, hidratacdo, esco-
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va, chapinha e pintura.

Quem ministra o curso é
a cabeleireira Soely Rabello
Avila, que tem mais de 20
anos de formacao e experi-
éncia no ramo.

Informacgdes pelo tele-
fone 3637-3634 ou direta-
mente na subsede, que fica
localizada a Rua Albert Sa-
bin, 40, Terra dos Ipés 1.
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Em novembro, dois
meses depois da GREVE,
os trabalhadores da GV
aprovaram em assem-
bleia o reajuste salarial e
a proposta da empresa
para fazer as corregbes
de equiparagcdo salarial
cobradas pelo sindicato.

Pela promessa da em-
presa, 0s aumentos se-
riam aplicados no dia 30
de dezembro.

A Bundy demitiu mais
10 funcionarios alegando
queda na producgao, além
dos cortes que ocorreram
no ano passado.

O estranho € que essa
crise s6 atinge chao de
fabrica. O administrativo
nunca entra na conta do
aperto do cinto.

N&o estamos queren-
do que os funcionarios
do escritério sejam preju-
dicados, s6 criticamos a

N\

GV do Brasil: RH sem palavra?

Bundy: Crise so pra producao

Pelo jeito ndo tem ca-
lendario nesse RH. A data
ja passou. Falar “estamos
vendo” ndo é argumento.
Nao tem nem previsdo. O
salario esta errado, tem
que arrumar. E direito.

A empresa também
tinha afirmado que daria
continuidade na negocia-
¢ao sobre as divergéncias
no adicional de insalubri-
dade. E ai, como fica?

desigualdade que é pro-
movida pela diregdo da
empresa.

Grosseria. O sindicato
tem recebido diversas re-
clamacgdes sobre o técnico
de seguranga da Bundy.
Jeito grosseiro, sem edu-
cacgao. Respeito € bom e
todo mundo gosta.

Outros técnicos ja sa-
iram da empresa justa-
mente por conta disso.

Clube vai ter aulao de
zumba no dia 29 - domingo

O Sindicato dos Metalur-
gicos ira realizar mais uma
vez no domingo, dia 29, um
auldo de zumba no Clu-
be de Campo, no Ribeirdo
Grande.

A aula sera com o instru-

tor de zumba Victor Santos
(foto). O auldo sera a partir
das 14h.

Zumba é uma danga di-
ferente, empolgante pela
animacdo. Ela é facil de
acompanhar, mesmo pra
quem nunca praticou qual-
quer tipo de danga. Aumen-
ta a energia, estimula os
sentidos e assim trabalha a
alma e o corpo.

A terapeuta Marcia Sou-
za, do Espago Zen Tera-
pias, também estara dando
dicas de saude e bem-estar
durante todo o dia.

O exame médico para
usar a piscina é feito a cada
visita, la mesmo no clube.

Agenda cultural

Assomagao AtIetlca Ferrowarla (12) 2126-4444

a purﬁr das 22 hs
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